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(1)

(2)

Name, Sitz und Bezirk

§ 1

Die Handwerksinnung fuhrt den Namen:
Landesinnung Niedersachsen des Gebaudereiniger-Handwerks in Hannover
Ihr Sitz ist in der Landeshauptstadt Hannover.

Ihr Bezirk umfasst die Stadte Braunschweig, Salzgitter, Wolfsburg, die Region
Hannover sowie die Landkreise Celle, Diepholz, Gifhorn, Gottingen, Goslar,
Hameln-Pyrmont, Helmstedt, Hildesheim, Holzminden, Nienburg (Weser),
Northeim, Osterode, Peine, Schaumburg, Soltau-Fallingbostel, Uelzen,
Wolfenbuttel und vom Landkreis Lichow-Dannenberg die Gemeinden Kusten,
Luckau, Clenze, Schnega, Bergen, Waddeweitz, Luchow, Wustrow, Woltersdorf,
Labbow, Trebel, Lemgow, Gorleben, Gartow, Precelle, Hohbeck, Schnackenburg.

Die Innung ist in 4 Regionen gegliedert:

Braunschweig (Handwerkskammerbezirk Braunschweig)

Hannover (Handwerkskammerbezirk Hannover)

Nord-Ost (Handwerkskammerbezirk Luneburg-Stade)

Sud-Niedersachsen (Handwerkskammerbezirk Hildesheim-Sudniedersachsen)

Die Handwerksinnung ist eine Korperschaft des offentlichen Rechts. Sie wird mit
Genehmigung der Satzung durch die Handwerkskammer rechtsfahig.

Fachgebiet
§2
Das Fachgebiet der Handwerksinnung umfasst folgende Handwerke/handwerksahnliche
Gewerbe:
1. Gebaudereinigung
Teppichreiniger (Anlage B 2, Nr. 46)
3. Textilreiniger (Anlage B 1, Nr. 31) — mit Ausnahme im Handwerkskammer-

Bezirk Hannover
4. Getrankeleitungsreiniger (Anlage B 2, Nr. 47).

Zudem werden folgende Tatigkeiten fachlich betreut: Polsterreinigung, Desinfektion,

Klinikdienste und Schadlingsbekampfung.



Aufgaben

§3

(1)  Aufgabe der Handwerksinnung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen
ihrer Mitglieder zu fordern. Insbesondere hat sie

1.

2.

10.

den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen,

ein gutes Verhaltnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehrlingen
(Auszubildenden) anzustreben,

entsprechend den Vorschrifften der Handwerkskammer die Lehrlings-
ausbildung zu regeln und zu Uberwachen sowie fur die berufliche Ausbildung
der Lehrlinge (Auszubildenden) zu sorgen und ihre charakterliche Entwicklung
zu fordern,

die Zwischen- und Gesellenpriufungen abzunehmen. Diese Aufgabe nimmt sie
entweder geschaftsfuhrend im Auftrag der Handwerkskammer wahr oder sie
errichtet hierfur Zwischen- und Gesellenprifungsausschisse, sofern sie von
der Handwerkskammer dazu ermachtigt ist,

das handwerkliche Konnen der Meister und Gesellen zu fordern; zu diesem
Zweck kann sie insbesondere Fachschulen und Uberbetriebliche
Unterweisungseinrichtungen errichten oder unterstitzen und Lehrgange
veranstalten,

bei der Verwaltung der Berufsschulen gemals den bundes- und landes-
rechtlichen Bestimmungen mitzuwirken,

das Genossenschaftswesen im Handwerk zu fordern,

uber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke den Behdrden Gut-
achten und Auskunfte zu erstatten,

die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Er-
fullung ihrer Aufgaben zu unterstutzen,

die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zustandigkeit erlassenen Vor-
schriften und Anordnungen durchzufihren.

(2) Die Handwerksinnung soll

1.

zwecks Erhéhung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Einrich-
tungen zur Verbesserung der Arbeitsweise und der Betriebsfuhrung schaffen
und fordern,

bei der Vergabe offentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen
beraten,

das handwerkliche Pressewesen unterstltzen.
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(3)

(4)

(1)

Die Handwerksinnung kann

1. zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und ihren Lehrlingen
(Auszubildenden) einen Ausschuss bilden (Ausschuss fur Lehrlings-
streitigkeiten),

2. Tarifvertrage abschlielRen, soweit und solange solche Vertrage nicht durch
den Innungsverband fur den Bereich der Handwerksinnung geschlossen sind,

3. fur ihre Mitglieder und deren Angehorige Unterstutzungskassen fur Falle der
Krankheit, des Todes, der Arbeitsunfahigkeit oder sonstiger Bedurftigkeit er-
richten,

4. Dbei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern
auf Antrag vermitteln,

5. Innungsmitglieder vor Arbeits- und Sozialgerichten vertreten,
6. Malnahmen gegen Wettbewerbsverstole ergreifen.

Die Handwerksinnung kann auch sonstige MalRnahmen zur Foérderung der
gemeinsamen gewerblichen Interessen der Innungsmitglieder durchfuhren.

Die Errichtung und die Rechtsverhaltnisse der Innungskrankenkassen richten sich
nach den hierflr geltenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

§4

Soll in der Handwerksinnung eine Einrichtung der in § 3 Abs. 3 Nr. 3 vorge-
sehenen Art getroffen werden, so sind die dafur erforderlichen Bestimmungen in
Nebensatzungen zusammenzufassen. Diese bedurfen der Genehmigung der
Handwerkskammer.

Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung
zu fuhren und das hierfir bestimmte Vermodgen gesondert von dem Innungs-
vermogen zu verwalten. Das getrennt verwaltete Vermogen darf fur andere
Zwecke nicht verwandt werden. Die Glaubiger haben das Recht auf gesonderte
Befriedigung aus diesem Vermogen.

Zugehorigkeit zur Kreishandwerkerschaft

§5

Die Handwerksinnung gehort der fur ihren Sitz zustandigen Kreishand-
werkerschaft an.



(2)

Sie kann durch Beschluss der Innungsversammlung die Fuhrung der Verwaltungs-
geschafte, einschliellich der Buch- und Kassenflhrung, auf die Kreishandwerker-
schaft Ubertragen. Die Rechte und Pflichten der Organe der Handwerksinnung
werden hierdurch nicht beruhrt.

Mitgliedschaft

§6

Zum Eintritt in die Handwerksinnung ist berechtigt, wer

1.

Inhaber eines Betriebs eines Handwerks oder eines handwerksahnlichen
Gewerbes ist und das Gewerbe ausubt, fur welches die Handwerksinnung gebildet
ist,

in dem raumlichen Geltungsgebiet der Innung eine gewerbliche Niederlassung oder
seinen Wohnsitz hat,

nicht infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in offentlichen Angelegen-
heiten zu wahlen oder zu stimmen verloren hat,

nicht durch gerichtliche Anordnung in der Verfugung Uber sein Vermdgen be-
schrankt ist,

nicht als gesetzlicher Vertreter einer juristischen Person oder als vertretungs-
berechtigter Gesellschafter einer Personengesellschaft oder als selbstandiger
Handwerker aus einer Innung ausgeschlossen worden ist.

§7

Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft (Aufnahmeantrag) ist schriftlich zu
stellen. Der Vorstand entscheidet Uber den Antrag. Gegen die Ablehnung des
Aufnahmeantrages ist der Widerspruch zulassig, der schriftlich bei der Innung
innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe einzulegen ist. Uber den Widerspruch
entscheidet die Innungsversammlung.

Personen, die sich um die Forderung der Innung oder des Gebaudereiniger-
Handwerks besondere Verdienste erworben haben, kdnnen durch Beschluss der
Innungsversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder
kénnen an den Innungsversammlungen mit beratender Stimme teilnehmen.

§8

Den Innungsmitgliedern, den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Gesellen-
mitgliedern in den Innungsausschussen ist auf Verlangen eine Satzung der Hand-
werksinnung unentgeltlich auszuhandigen.



§9

(1)  Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung Uber den Aufnahme-
antrag.

(2)  Die Mitgliedschaft endet mit

Austritt (§ 10 ),

Ausschluss ( §11),

Tod,

Léschung in der Handwerksrolle.

b A

§10

Der Austritt eines Mitgliedes aus der Handwerksinnung kann nur zum Schluss eines
Rechnungsjahres erfolgen und muss mindestens drei Monate vorher der Innung schrift-
lich angezeigt werden.

§ 11

(1)  Durch Beschluss des Vorstandes ist auszuschliel3en, wer mit Ausnahme der Falle
des § 9 Abs. 2 Nr. 3 und 4 die Voraussetzungen fur die Mitgliedschaft (§ 6)
nicht erfullt.

(2)  Durch Beschluss des Vorstandes kann insbesondere ausgeschlossen werden,
wer
1. gegen die Satzung groblich oder beharrlich verstol3t oder satzungsgemalle
Beschllisse oder Anordnungen der Organe der Handwerksinnung nicht be-
folgt,

2. mit seinen Beitragen trotz wiederholter Aufforderung langer als ein Jahr im
Ruckstand geblieben ist.

(3)  Vor dem Beschluss ist dem Betroffenen Gelegenheit zur schriftlichen AuRerung zu
geben; hierflur ist eine Frist von mindestens 3 Wochen einzuraumen. § 7 Abs. 1
Satz 4 findet entsprechende Anwendung.

§ 12

Ausgeschiedene Mitglieder verlieren alle Anspriche an das Innungsvermogen und - vor-
behaltlich abweichender Bestimmungen der Nebensatzungen - an die von der Hand-
werksinnung errichteten Nebenkassen und Einrichtungen. Sie bleiben zur Zahlung der
Beitrage verpflichtet, die zum Zeitpunkt ihres Ausscheidens fallig waren.

Ihre vertraglichen und sonstigen Verbindlichkeiten, welche der Handwerksinnung oder
deren Nebenkassen und Einrichtungen gegenuber bestehen, werden durch das
Ausscheiden nicht berihrt.



(1)
(2)

§13
Die Mitglieder der Handwerksinnung haben gleiche Rechte und Pflichten.
Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen der Handwerksinnung

nach Maligabe der Satzung, der Nebensatzungen und der Beschlisse der
Innungsversammlung zu benutzen.

§ 14

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfullung der Aufgaben der Handwerksinnung mit-
zuwirken und die Vorschriften der Satzung, der Nebensatzungen sowie die satzungs-
gemalen Beschlisse und Anordnungen der Organe der Handwerksinnung zu befolgen.

(2)

(5)

Gastmitgliedschaft

§ 15

Die Handwerksinnung kann solche naturlichen und juristischen Personen sowie
Personengesellschaften i. S. d. §§ 124, 161 Abs. 2 HGB auf ihren Antrag als
Gastmitglieder aufnehmen, die dem/n Handwerk/en, fur das/die die Innung
gebildet ist, beruflich oder wirtschaftlich nahe stehen. Die Gastmitglieder haben
die in den Absatzen 2 bis 5 genannten Rechte und Pflichten. Uber die Aufnahme
entscheidet der Vorstand.

Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen der Innung in gleicher Weise
wie Innungsmitglieder zu benutzen. Sie nehmen an der Innungsversammlung mit
beratender Stimme teil, ein Wahl- oder Stimmrecht i. S. d. §§ 16 bis 19 steht
ihnen nicht zu.

Betragt die Zahl der Gastmitglieder mehr als ein Viertel der Zahl der Innungs-
mitglieder, so nimmt ein Obmann/eine Obfrau der Gastmitglieder an den
Sitzungen des Vorstandes mit beratender Stimme teil. Der Obmann/Die Obfrau
der Gastmitglieder wird von diesen aus ihrer Mitte gewahlt. Die Vorschriften Gber
die Amtszeit und die Wahl des/der Obermeister(s)/in gelten entsprechend.

Die Innungsversammlung kann beschlief3en, dass Gastmitglieder einen Beitrag zu
entrichten haben. Wird der von Gastmitgliedern zu entrichtende Beitrag erhoht
und Ubersteigt er auch den im Zeitpunkt des Beitritts zur Innung fur Gastmitglieder
geltenden Beitragssatz, so kann ein Gastmitglied innerhalb eines Monats, nach
dem ihm die Erh6hung des Beitrags bekannt wird, ohne Einhaltung einer Frist aus
der Innung ausscheiden.

Flr Gastmitglieder gelten § 7 Abs. 1, §§ 8 bis 12 und § 14 entsprechend.



Wahlrecht, Stimmrecht und Wahlbarkeit

§ 16

Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind die Mitglieder der Innung im
Sinne des § 6. Flr eine juristische Person oder eine Personengesellschaft kann nur eine
Stimme abgegeben werden, auch wenn mehrere vertretungsberechtigte Personen
vorhanden sind.

§17

Ein nach § 16 stimmberechtigtes Mitglied, das in seiner Person nicht die Vor-
aussetzungen zur Eintragung in die Handwerksrolle mit dem zu betreibenden Handwerk
oder einem mit diesem verwandten Handwerk erflllt, eine juristische Person oder eine
Personengesellschaft oder Inhaber eines Nebenbetriebes im Sinne des § 2 Nr. 2 oder 3
der Handwerksordnung (HwO) ist oder seinen Betrieb nach § 4 HwO fortflhrt, kann sein
Wahl- und Stimmrecht auf den Betriebsleiter Ubertragen, falls dieser die Pflichten
Ubernimmt, die seinem Vollmachtgeber gegentber der Handwerksinnung obliegen. Auf
die Betriebsleiter findet die Bestimmung des § 18 entsprechende Anwendung. Die
Ubertragung und die Ubernahme der Rechte bedarf der schriftichen Erklarung
gegenuber der Handwerksinnung.

§18

Ein Mitglied ist nicht wahl- und stimmberechtigt, wenn

1. die Beschlussfassung die Vornahme eines Rechtsgeschaftes oder die Einleitung
oder Erledigung eines Rechtsstreites zwischen ihm und der Handwerksinnung be-
trifft,

2. es mit Innungsbeitragen langer als ein Jahr im Rickstand ist,

3. es infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten
zu wahlen oder zu stimmen, nicht besitzt,

4. es durch gerichtliche Anordnung in der Verfugung uber sein Vermogen beschrankt
ist.

§ 19

(1)  Wahlbar zu Mitgliedern des Vorstandes und der Ausschisse sind die wahlbe-
rechtigten Innungsmitglieder, die gesetzlichen Vertreter einer der Innung
angehdérenden juristischen Person oder die vertretungsberechtigten
Gesellschafter einer der Handwerksinnung angehdrenden Personengesellschaft,
die nach § 17 berechtigten Betriebsleiter, die
1. die Befugnis zum Ausbilden von Lehrlingen (Auszubildenden) besitzen,

2. das 65. Lebensjahr nicht Gberschritten haben.



(2) Bei juristischen Personen und bei Personengesellschaften ist jeweils nur eine
Person wahlbar. Von dem Erfordernis des Abs. 1 Ziff. 1 kann die Innungs-
versammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden wahl- und
stimmberechtigten Mitglieder Ausnahmen zulassen.

§ 20

Gegen die Rechtsguiltigkeit einer Wahl kann jede/r Wahlberechtigte binnen zwei Wochen
nach der Wahl Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich gegentuber dem Vorstand
einzulegen und zu begriinden. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsver-
sammlung.

§ 21

Mitglieder des Vorstandes und der Ausschusse, die Vertreter der Innung bei der Kreis-
handwerkerschaft und dem Innungsverband und Mitglieder des Gesellenausschusses
verlieren ihr Amt, wenn Umstande eintreten, welche ihre Wahlbarkeit ausschliel3en. Die
Bestimmung des § 19 Abs. 1 Ziff. 2 findet keine Anwendung. Bei Meinungsver-
schiedenheiten entscheidet die Innungsversammlung.

Organe

§ 22

Die Organe der Handwerksinnung sind

1. die Innungsversammlung ( §§ 23 - 29 ),
2. der Vorstand (§§30-34),

3. die Ausschusse ( §§ 36 -73).

Innungsversammlung

§ 23

(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung bilden die Innungsversammlung. Sie be-
schliel3t Gber alle Angelegenheiten der Innung, soweit sie nicht vom Vorstand oder
den Ausschussen wahrzunehmen sind.

(2)  Der Innungsversammlung obliegt insbesondere

1. die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben,
welche im Haushaltsplan nicht vorgesehen sind,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

die Beschlussfassung uber die Hohe der Innungsbeitrage und Uber die Fest-
setzung von Gebuhren. Gebuhren kénnen auch von Nichtmitgliedern, die
Tatigkeiten oder Einrichtungen der Innung in Anspruch nehmen, erhoben
werden,

die Prafung und Abnahme der Jahresrechnung,

die Wahl des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Ausschiusse, die aus
dem Kreis der Innungsmitglieder stammen mussen, sowie der Vertreter der
Handwerksinnung zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband,

die Wahl der selbstandigen Handwerker als Mitglieder des Zwischen- und Ge-
sellenprufungsausschusses,

die Einsetzung besonderer Ausschisse zur Vorbereitung einzelner
Angelegenheiten und zur Verwaltung einzelner Innungseinrichtungen,

der Erlass von Vorschriften Uber die Lehrlingsausbildung entsprechend den
Vorschriften der Handwerkskammer,

die Beschlussfassung Uber

a) den Erwerb, die VerauRerung oder die dingliche Belastung von Grund-
eigentum,

b) die VerauBerung von Gegenstanden, die einen geschichtlichen,
wissenschaftlichen oder kinstlerischen Wert haben,

c) die Aufnahme von Anleihen,

d) den Abschluss von Vertragen, durch welche der Handwerksinnung fort-
laufende Verpflichtungen auferlegt werden, mit Ausnahme der laufenden
Geschafte der Verwaltung,

e) die Anlage des Innungsvermogens,

die Beschlussfassung Uber Anderung der Satzung und Auflésung der Hand-
werksinnung,

die Beschlussfassung Gber Anderung von Nebensatzungen (§ 4),

die Beschlussfassung uber alle Einrichtungen, die zur Erflllung der Aufgaben
der Handwerksinnung geschaffen werden sollen,

die Beschlussfassung Uber den Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft
bei dem Innungsverband,

die Ubertragung der Geschéftsfilhrung der Handwerksinnung auf die
Kreishandwerkerschaft oder andere Einrichtungen,

die Wahl des Geschaftsfuhrers,
die Ernennung eines/r Landesinnungsmeisters/in zum/r Ehrenlandesinnungs-

meister/in und eines Innungsmitgliedes oder anderer Person zum Ehrenmit-
glied (entsprechend § 7 Abs. 2).
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(3) Die Wahlder Vertreter zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband
(Abs. 2 Nr. 4) erfolgt auf die Dauer von drei Jahren.

(4) Die nach Abs. 2 Nr. 8 erforderliche Beschlussfassung der Innungsversammlung
erstreckt sich auch auf die durch Nebensatzungen begrindeten Einrichtungen der
Handwerksinnung, soweit nicht durch die Nebensatzung etwas anderes bestimmt
ist.

(5) Die nach Abs. 2 Nr. 7, 8 und 9 gefassten Beschlusse bedurfen der Genehmigung
durch die Handwerkskammer.

(6) Soll die Innungsversammlung den Beitritt zum Innungsverband (Abs. 2 Nr. 12)
oder den Austritt beschlie3en, so ist die Angelegenheit auf die Tagesordnung der
nachsten Innungsversammlung zu setzen und hierzu der Innungsverband recht-
zeitig einzuladen. Vor der Beschlussfassung Uber die Ablehnung des Beitritts oder
den Austritt aus dem Innungsverband ist einem Vertreter des Innungsverbandes
Gelegenheit zur Auerung in der Innungsversammlung zu geben.

(7)  Will die Handwerksinnung der Kreishandwerkerschaft die ihr Ubertragene
Geschafts- und Kassenflhrung entziehen, gilt Abs. 6 entsprechend.
Die Entziehung ist mit einer Frist von 6 Monaten zum Schluss des Geschafts-
jahres der Kreishandwerkerschaft mit einer Mehrheit von drei Viertel der
erschienenen stimmberechtigten Innungsmitglieder oder aus wichtigem Grund mit
Genehmigung der Handwerkskammer mdglich.

§ 24

Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel halbjahrlich, mindestens jedoch
einmal jahrlich statt. Aulerordentliche Innungsversammlungen konnen einberufen
werden, wenn der Vorstand dies beschlie3t. Sie mussen einberufen werden, wenn das
Interesse der Handwerksinnung es erfordert oder wenn ein Viertel der stimmberechtigten
Mitglieder die Einberufung schriftich unter Angabe der Grinde verlangt. Wird dem
Verlangen nicht entsprochen oder erfordert es das Interesse der Handwerksinnung, so
kann die Handwerkskammer die Innungsversammlung einberufen und leiten.

§ 25

(1)  Der/Die Vorsitzende des Vorstandes (Landesinnungsmeister/in) ladt zur Innungs-
versammlung mindestens zwei Wochen vor der Sitzung schriftlich oder durch An-
zeige in dem Bekanntmachungsblatt der Handwerksinnung unter Angabe der
Tagesordnung ein. Bei aullerordentlichen Innungsversammlungen kann in
besonderen Fallen die Einladungsfrist bis auf drei Tage verkirzt werden.

(2)  Der Gesellenausschuss kann jederzeit im Rahmen seiner gesetzlichen Aufgaben
Vorschlage zur Tagesordnung fur die nachste Innungsversammlung einreichen.
Sollen Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in denen der
Gesellenausschuss zu beteiligen ist (§ 57), so sind die Mitglieder des Gesellen-
ausschusses schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einzuladen.
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(2)

3)

(2)

§ 26

Der/Die Landesinnungsmeister/in leitet die Innungsversammlung. Im Falle seiner
Verhinderung leitet sein/ihr Stellvertreter und im Falle der Verhinderung des
Stellvertreters ein vom Vorstand zu bestimmendes Mitglied des Vorstandes die
Innungsversammlung. Erfolgt die Einberufung der Innungsversammlung auf
Verlangen der Handwerkskammer, so kann sie durch deren Vertreter geleitet
werden.

Der Landesinnungsmeister ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen
Anordnungen nicht nachkommen oder sich ungebuhrlich benehmen, aus der
Versammlung auszuschliefl3en.

Uber die Beratungen, Verhandlungen und Entscheidungen der Innungs-
versammlung ist ein Protokoll anzufertigen, in dem samtliche Beschlusse, Wahlen
und Abstimmungen enthalten sein muissen. Das Protokoll ist von dem/der
Vorsitzenden der Versammlung und dem/der SchriftfUhrer/in zu unterzeichnen
und der nachsten Innungsversammlung zur Genehmigung vorzulegen. Der Teil
des Protokolls, der Angelegenheiten betrifft, in denen der Gesellenausschuss zu
beteiligen ist (§ 57), ist den Mitgliedern des Gesellenausschusses auf Verlangen
zuzuleiten.

Die Innungsversammlung ist nicht Offentlich. Ausnahmen kann die
Innungsversammlung zulassen.

§ 27

Beschllisse der Innungsversammlung werden vorbehaltlich der Bestimmungen
des § 85 Abs. 1 und 2 mit einfacher Mehrheit der bei der Abstimmung
anwesenden, stimmberechtigten  Mitglieder (§ 16 ff) gefasst. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Beschlisse kdnnen von der Innungsversammlung nur Uber solche Angelegen-
heiten gefasst werden, die bei ihrer Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet
sind oder die - sofern es sich nicht um eine Satzungsanderung, die Auflosung der
Handwerksinnung oder den Widerruf der Bestellung des Vorstandes oder
einzelner Vorstandsmitglieder handelt - mit Zustimmung von drei Viertel der an-
wesenden Stimmberechtigten vom Vorsitzenden nachtraglich auf die Tages-
ordnung gesetzt werden. Die in § 57 Abs. 2 bezeichneten Angelegenheiten
konnen nur dann nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden, wenn mehr
als die Halfte der Mitglieder des Gesellenausschusses anwesend ist und drei
Viertel der anwesenden Mitglieder des Gesellenausschusses mit der Behandlung
der Angelegenheit einverstanden sind.

§ 28

Die von der Innungsversammlung vorzunehmenden Wahlen erfolgen mit ver-
deckten Stimmzetteln. Bei Stimmengleichheit ist die Wahl zu wiederholen. Bei er-
neuter Stimmengleichheit entscheidet das Los. Wahlen durch Zuruf sind (mit
Ausnahme der Wahl des Landesinnungsmeisters) zulassig, wenn niemand
widerspricht. Personenwahlen sind (mit Ausnahme des/r Landesinnungsmeister/in
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(2)

und des Stellvertreters) als Blockwahl zuldssig. Uber die Wahlhandlung ist ein
Protokoll anzufertigen.

FiUr die Feststellung des Wahlergebnisses sind ausschlieldlich die abgegebenen,
gultigen Ja- bzw. Nein-Stimmen maf3gebend.

§ 29

Die Innungsversammlung kann ihre Geschaftsordnung, soweit die Satzung keine
naheren Vorschriften enthalt, durch Beschluss regeln.

(2)

(4)

Vorstand
§ 30

Der Vorstand besteht aus dem/der Landesinnungsmeister/in (Vorsitzender),
seinem(n)/ihrer(n)  Stellvertreter(n)/in(nen), dem/der Lehrlingswart/in  und
mindestens 2, hochstens 4 weiteren Mitgliedern. Wahrend der ersten Amtsdauer
bis zum Herbst 2006 setzt sich der Vorstand aus insgesamt 9 Mitgliedern
zusammen. Er/Sie wird von der Innungsversammlung aus den nach § 19
wahlbaren Innungsmitgliedern mit der MalRgabe gewahlt, dass ein Vertreter
(Regionalbeauftragter) pro Region gemal § 1 Nr. 1 Mitglied des Vorstandes wird,
aufgrund von Wahlvorschlagen aus den einzelnen Regionen.

Die Amtsdauer des Vorstandes betragt drei Jahre. Die erste Wahlperiode wird 1 72
Jahre bis zum Herbst 2006 umfassen. Die Mitglieder des Vorstandes bleiben nach
Ablauf ihrer Wahlzeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten
haben. Wiederwahl ist zulassig. Scheiden Mitglieder des Vorstandes vor Ablauf
ihrer Wahl aus, so ist in der nachsten Innungsversammlung eine Neuwabhl fur den
Rest der Wahlzeit vorzunehmen.

Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstandes oder einzelner
seiner Mitglieder widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt; ein solcher Grund
ist insbesondere grobe Pflichtverletzung oder Unfahigkeit. Der Widerruf ist nur
zulassig, wenn er bei der Einberufung der Innungsversammlung in der
Tagesordnung bezeichnet ist. Der Widerruf kann nur mit einer Mehrheit von drei
Viertel der anwesenden Stimmberechtigten beschlossen werden.

Die Mitglieder des Vorstandes verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fur
bare Auslagen und Zeitversaumnis wird Ersatz und Entschadigung nach den von
der Innungsversammlung zu beschlieBenden Satzen gewahrt. Die Zahlung eines
pauschalierten Ersatzes fur bare Auslagen in der Form von Tages- und Uber-
nachtungsgeldern ist zulassig. Den Vorstandsmitgliedern kann fur den mit ihrer
Tatigkeit verbundenen Aufwand eine angemessene Entschadigung gewahrt
werden.
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(1)

(1)

(4)

§ 31

Der/Die Landesinnungsmeister/in und sein(e)/ihr(e) Stellvertreter/in(nen) werden
von der Innungsversammlung in je einem besonderen Wahlgang mit absoluter
Stimmenmehrheit der erschienenen Stimmberechtigten gewahlt. Fallt die
Mehrzahl der abgegebenen Stimmen nicht auf eine Person, so findet eine engere
Wahl unter denjenigen beiden Personen statt, welche die meisten Stimmen
erhalten haben.

Die Wahl der weiteren Mitglieder des Vorstandes erfolgt mit einfacher
Stimmenmehrheit. Stimmenthaltungen, nicht abgegebene und ungultige Stimmen
bleiben unberucksichtigt.

Die Wahl des/der Landesinnungsmeister(s)/in findet unter Leitung des an
Lebensjahren altesten anwesenden Innungsmitgliedes oder einer anderen dazu
gewahlten Person, die Wahl der Ubrigen Vorstandsmitglieder unter Leitung
des/der Landesinnungsmeister(s)/in statt.

Die Wahl des Vorstandes ist der Handwerkskammer und ggf. der Kreishand-
werkerschaft binnen zwei Wochen anzuzeigen.

§ 32

Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf statt; sie missen auf Antrag von
mindestens einem Drittel der Vorstandsmitglieder einberufen werden.

Der/Die  Landesinnungsmeister/in  1adt schriftich unter Mitteilung der
Tagesordnung zu den Sitzungen des Vorstandes ein und leitet sie; in
Ausnahmefallen kann die Einladung auch maudndlich erfolgen. Sollen
Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in denen der
Gesellenausschuss zu beteiligen ist (§ 57), so ist dem Vorsitzenden des
Gesellenausschusses rechtzeitig der Zeitpunkt der Vorstandssitzung mitzuteilen
und ihm ausreichend Gelegenheit zu geben, Vorschlage fur die Tagesordnung zu
machen. Der Vorsitzende des Gesellenausschusses ist schriftlich unter Angabe
der Tagesordnung zu diesen Sitzungen des Vorstandes einzuladen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn einschliel3lich des Vorsitzenden mehr als
die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Der/Die Geschaftsfuhrer/in ist berechtigt,
an den Vorstandssitzungen teilzunehmen, soweit es sich nicht um eigene Angele-
genheiten handelt.

Die Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. An der Beratung und Be-
schlussfassung Uber solche Angelegenheiten, die das personliche Interesse eines
Vorstandsmitgliedes beruhren, darf dieses nicht teilnehmen.

In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluss, wenn kein Mitglied des Vor-

standes widerspricht, auch schriftlich, telefonisch oder in anderer Weise
herbeigefuhrt werden.
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(6)

(7)

(1)

(2)

3)

(4)

3)

Die Sitzungen des Vorstandes der Innung sind nicht offentlich. Die Mitglieder des
Vorstandes sind gehalten, Uber solche Verhandlungsgegenstande Verschwiegen-
heit zu bewahren, die nach den gesetzlichen Vorschriften einer Geheimhaltungs-
pflicht unterliegen oder als vertraulich bezeichnet werden. Ob ein Verhandlungs-
gegenstand vertraulich zu behandeln ist, entscheidet in Zweifelsfallen der Vor-
stand.

Uber die Sitzungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in der
samtliche Beschlisse enthalten sein mussen; sie ist von dem Vorsitzenden und
dem SchriftfUhrer zu unterzeichnen. § 26 Abs. 3 Satz 3 gilt entsprechend.

§ 33

Der Vorstand vertritt die Innung gerichtlich und aufRergerichtlich. Zur Wirksamkeit
der Vertretung genugt das Handeln durch die Landesinnungsmeisterin/den
Landesinnungsmeister, im Verhinderungsfall durch eine Vertreterin/einen
Vertreter, sowie eines weiteren Vorstandsmitglieds. Durch Beschluss der
Innungsversammlung kann die Vertretung der Innung flr einzelne
Rechtsgeschafte einem oder mehreren Vorstandsmitgliedern oder dem
Geschaftsfuhrer allein oder gemeinsam Ubertragen werden.

Ist fur die Innung eine Geschaftsfuhrerin/ein Geschaftsfuhrer tatig, bedarf es zur
Wirksamkeit der Vertretungshandlung der Zustimmung des/der fur die Innung
tatigen Geschaftsfuhrers/in.

Als Ausweis des Vorstandes genlgt bei allen Rechtsgeschaften die Be-
scheinigung der Handwerkskammer, dass die darin bezeichneten Personen
zurzeit den Vorstand bilden.

Willenserklarungen, welche die Handwerksinnung vermoégensrechtlich verpflich-
ten, bedurfen der Schriftform; hiervon ausgenommen sind die laufenden Ge-
schafte der Verwaltung. Uberschreitet die vermogensrechtliche Verpflichtung
einen Wert von EURO 5.000,00 so muss die verpflichtende Erklarung noch von
dem/der Kassenwart/in unterzeichnet sein. Sonstige Schriftstlicke von besonderer
Bedeutung mussen von dem/der Landesinnungsmeister/in oder seinem/ihrer
Vertreter/in  und einem weiteren Vorstandsmitglied, oder, wenn ein/e
Geschaftsfuhrer/in bestellt ist, von dem/der Geschaftsfuhrer/in unterzeichnet sein.

§ 34
Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Handwerksinnung, soweit sie nicht durch
Gesetz oder Satzung oder Nebensatzungen der Innungsversammiung
vorbehalten oder anderen Organen Ubertragen sind.

Der Vorstand bereitet die Verhandlungen der Innungsversammlung vor und fuhrt
die Beschlusse aus.

Der Vorstand kann die Verteilung der Geschafte unter seinen Mitgliedern durch
Beschluss regeln.
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(1)

(2)

3)

Die Mitglieder des Vorstandes sind zur ordnungsgemafen Verwaltung verpflichtet;
sie haften fur jeden aus einer Pflichtverletzung entstehenden Schaden, soweit
ihnen ein Verschulden zur Last fallt. Sind mehrere fir den Schaden verantwortlich,
so haften sie als Gesamtschuldner. Die Haftung tritt auch dann ein, wenn nicht
zum Vorstand gehdrende Personen an der Verursachung des Schadens beteiligt
sind.

Geschaftsfuhrung

§ 35

Die Handwerksinnung kann eine Geschaftsstelle errichten, die von eine(m)/r Ge-
schaftsfuhrer/in geleitet wird. Sie/Er ist dem Vorstand fur die Durchfuhrung der
Aufgaben und flir die ordnungsgemale Erledigung der den Angestellten unter
ihrer/seiner Leitung Ubertragenen Arbeiten verantwortlich. Der Geschaftsfuhrerin/
Dem Geschaftsfuhrer obliegt die Erledigung der laufenden Geschafte der Ver-
waltung. Insoweit vertritt sie/er auch die Handwerksinnung. Laufende Geschafte
der Verwaltung sind alle anfallenden Verwaltungsaufgaben, die nach Art und
Ausmal} regelmalig wiederkehren.

Die Geschaftsflhrerin/der Geschaftsfuhrer kann die Innungsmitglieder in arbeits-
und sozialgerichtlichen Verfahren vor Behorden, Gerichten und sonstigen Stellen
vertreten.

Die Wahl des Geschaftsfuhrers erfolgt durch die Innungsversammlung ( § 23 Abs.
2 Ziffer 14), die Anstellung und Entlassung erfolgt durch den Vorstand. Der
Anstellungsvertrag bedarf der Schriftform.

Ausschusse

§ 36

Die Handwerksinnung bildet standige Ausschusse; auRerdem konnen fur einzelne
Angelegenheiten besondere Ausschisse errichtet werden.

Die Ausschusse haben, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, die in ihren
Geschaftsbereich fallenden Angelegenheiten zu beraten und Uber das Ergebnis
ihrer Beratungen dem Vorstand zu berichten. Uber die Berichte beschlieRt das
zustandige Organ der Handwerksinnung.

Die Mitglieder der Ausschisse verwalten ihr Amt als Ehrenamt. § 30 Abs. 4 gilt
entsprechend. Die Entschadigung der Gesellenmitglieder flr Zeitversdumnisse ist
SO zu bemessen, dass sie den Lohnausfall einschlieRlich der lohngebundenen
Abgaben deckt. Wird den Gesellenmitgliedern der Lohn fortgezahlt, so ist die Ent-
schadigung an den Betriebsinhaber zu zahlen.
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(1)

(2)

§ 37

Die Vorsitzenden und Mitglieder der standigen Ausschisse werden von der
Innungsversammlung - vorbehaltlich der Bestimmungen der §§ 41 Abs. 2, 44 Abs.
4, 51 Abs. 2 - auf drei Jahre mit einfacher Stimmenmehrheit gewahlt; fur jedes
Mitglied ist ein Stellvertreter zu wahlen. Wiederwahl ist zulassig. § 30 Abs. 2 Satz
3 und Abs. 3 gelten mit der Malkgabe entsprechend, dass die Bestellung der Aus-
schussmitglieder, die Gesellen sind, nur vom Gesellenausschuss widerrufen
werden kann.

Die Mitglieder der standigen Ausschusse haben ihre Tatigkeit bis zur Neuwahl der
Nachfolger auszuuben.

Die Vorstandsmitglieder und der/die Geschaftsfuhrer/in sind berechtigt, an den
Sitzungen der Ausschusse mit beratender Stimme teilzunehmen. Das gleiche
Recht steht dem/der Vorsitzenden des Gesellenausschusses bei den Aus-
schissen mit Gesellenmitwirkung zu.

§ 38

Die Ausschusse sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, beschlussfahig, wenn ein-
schlieBlich des/der Vorsitzenden mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Die
Beschllisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimme des/der Vorsitzenden. Uber die Verhandlung ist eine Niederschrift
anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem Schriftfihrer zu unterzeichnen ist.

3)

Standige Ausschisse

§ 39

Als standige Ausschusse sind zu bilden
1. ein Ausschuss zur Férderung der Berufsbildung ( §§ 40, 41 ),

2. Gesellenprifungsausschisse und Zwischenprifungsausschisse, sofern die
Handwerkskammer zur Errichtung erméachtigt hat ( §§ 42 — 48 ),

3. ein Rechnungs- und Kassenprufungsausschuss ( § 49 ),
4. ein Gesellenausschuss (§§ 57 —73).

Als standiger Ausschuss kann ein Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten
zwischen Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden) gebildet werden.

Den Mitgliedern der in Abs. 1 Nr. 1 und 2 sowie Abs. 2 genannten Ausschlsse
sind die fur ihre Tatigkeit erforderlichen Ordnungsmittel zur Verfigung zu stellen.
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Ausschuss fir die Berufsbildung

§ 40

Der Ausschuss hat nach Maligabe der fur die Berufsbildung geltenden Vorschriften alle
Angelegenheiten, welche die Berufsbildung betreffen, insbesondere folgende Angele-
genheiten zu beraten:

1. Die Vorschriften Uber die Berufsbildung der Lehrlinge (Auszubildenden) (§ 23 Abs. 2
Nr. 7),

2. Stellungnahmen in Verfahren zur Untersagung des Einstellens und Ausbildens von
Lehrlingen (Auszubildenden), soweit die Handwerksinnung damit befasst wird.

§ 41

(1)  Der Ausschuss fur die Berufsbildung besteht aus eine(m)/r Vorsitzenden
(Lehrlingswart) und mindestens vier Beisitzern, von denen die Halfte
Innungsmitglieder, die in der Regel Gesellen oder Lehrlinge (Auszubildende)
beschaftigen, und die andere Halfte Gesellen, die die Voraussetzungen der
Wahlbarkeit fur den Gesellenausschuss (§ 60) erflllen, sein missen.

(2)  Der/Die Vorsitzende sowie die Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von
der Innungsversammlung, die Beisitzer, die Gesellen sind, werden von dem
Gesellenausschuss gewahlt. Bei der Wahl des/der Vorsitzenden nehmen die Mit-
glieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungs-
versammlung teil. § 57 Abs. 4 findet Anwendung.

Gesellenpriufungsausschuss

§ 42

Ermachtigt die Handwerkskammer die Handwerksinnung zur Errichtung eines Gesellen-
prufungsausschusses, so gelten die Vorschriften der §§ 43 bis 47.

§43

Der Gesellenprufungsausschuss ist fur die Abnahme der Gesellenprifung aller Lehrlinge
(Auszubildenden) der in der Handwerksinnung vertretenen Handwerke ihres Bezirks zu-
standig, soweit nicht die Handwerkskammer etwas anderes bestimmt.

§ 44

(1)  Der Gesellenprufungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die
Mitglieder mussen fur die Prufungsgebiete sachkundig und fur die Mitwirkung im
Prifungswesen geeignet sein.
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(4)

(7)

Dem Prufungsausschuss mussen als Mitglieder fur zulassungspflichtige
Handwerke Arbeitgeber oder Betriebsleiter und Arbeitnehmer in gleicher Anzahl,
fur zulassungsfreie Handwerke beauftragte der Arbeitgeber und Arbeithehmer in
gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbildenden Schule
angehoren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder mussen in
zulassungspflichtigen  Handwerken  Arbeitgeber und  Arbeithehmer, in
zulassungsfreien Handwerken Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeithnehmer
sein. Die Mitglieder haben Stellvertreter. Die Mitglieder und die Stellvertreter
werden langstens fur funf Jahre berufen oder gewahilt.

Die Arbeitgeber sollen in dem Handwerk, fur das der Prufungsausschuss errichtet
ist, die Meisterprufung abgelegt haben oder missen zum Ausbilden berechtigt
sein. Die Arbeitnehmer mussen die Gesellenprufung in dem Handwerk, fur das
der Prufungsausschuss errichtet ist, oder eine entsprechende Abschlussprifung
in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 25 Berufsbildungsgesetz
bestanden haben und handwerklich tatig sein. Arbeitnehmer, die eine ent-
sprechende auslandische Befahigung erworben haben und handwerklich tatig
sind, kdnnen in den Prifungsausschuss berufen werden.

Fir die mit Ermachtigung der Handwerkskammer von der Handwerksinnung
errichteten Prifungsausschusse werden die selbstandigen Handwerker von der
Innungsversammlung, die Arbeithehmer von dem Gesellenausschuss gewahlt.
Der Lehrer einer berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der Schulauf-
sichtsbehorde oder der von ihr bestimmten Stelle nach Anhérung der Hand-
werksinnung von der Handwerkskammer berufen.

Die Mitglieder der Prufungsausschisse konnen nach Anhorung der an ihrer Be-
rufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden. Die Absatze 4 und 5
gelten fur die Stellvertreter entsprechend.

Die Tatigkeit im Prafungsausschuss ist ehrenamtlich. Fur bare Auslagen und fur
Zeitversaumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt
wird, eine angemessene Entschadigung zu zahlen, deren Hohe von der Hand-
werkskammer mit Genehmigung der obersten Landesbehdrde festgesetzt wird.

Von Abs. 2 darf nur abgewichen werden, wenn andernfalls die erforderliche Zahl
von Mitgliedern des Prifungsausschusses nicht berufen werden kann.

§ 45

Der Prifungsausschuss wahlt aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n und dessen/deren
Stellvertreter/in. Der/Die Vorsitzende und sein(e)/ihr(e) Stellvertreter/in sollen nicht
derselben Mitgliedergruppe angehdren. Der Priufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn
zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei, mitwirken. Er beschlie3t mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden
den Ausschlag.
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§ 46

Das Verfahren vor dem Gesellenprifungsausschuss und die Hohe der Prifungs-
gebuhren werden durch eine von der Handwerkskammer mit Genehmigung der obersten
Landesbehdrde zu erlassenden Gesellenprifungs- und Gebuhrenordnung geregelt.

§ 47

Die Kosten der Gesellenprufung tragt die Handwerksinnung, der auch die Prafungs-
gebuhren zuflielRen.

Zwischenpriufungsausschuss

§ 48

Zur Durchfihrung von Zwischenpriufungen werden die Gesellenprifungsausschisse fur
zustandig erklart. Fur die Zwischenprufungen gelten die Bestimmungen der §§ 43, 44
Abs. 7, 46 und 47 entsprechend.

Rechnungs - und Kassenpriufungsausschuss

§ 49

(1)  Der Rechnungs- und Kassenprufungsausschuss besteht aus mindestens zwei
Innungsmitgliedern, die nicht dem Vorstand angehoéren durfen. Sie werden von
der Innungsversammlung gewahilt.

(2)  Der Ausschuss hat
1. die Jahresrechnung zu prufen und darliber in der Innungsversammlung zu be-
richten,
2. Kassenprufungen nach § 80 der Satzung vorzunehmen.

Ausschuss zur Schlichtung von
Streitigkeiten zwischen Ausbildenden
und Lehrlingen (Auszubildenden)

§ 50

(1) Der Entscheidung des Ausschusses unterliegen Streitigkeiten zwischen
Ausbildenden und ihren Lehrlingen (Auszubildenden) aus allen Berufsaus-
bildungsverhaltnissen der in der Handwerksinnung vertretenen Handwerke ihres
Bezirks
1. aus dem Ausbildungsverhaltnis,

2. Uber das Bestehen oder Nichtbestehen eines Ausbildungsverhaltnisses,
3. aus unerlaubten Handlungen, soweit diese mit dem Ausbildungsverhaltnis in

Zusammenhang stehen.
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(2) Die Zustandigkeit des Ausschusses entfallt, wenn das Ausbildungsverhaltnis zur
Zeit der Schlichtung der Streitigkeit nach Auffassung beider Vertragsparteien
nicht mehr besteht.

§ 51

(1)  Der Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und
Lehrlingen (Auszubildenden) besteht aus dem Vorsitzenden und zwei Beisitzern.
Der/Die Vorsitzende darf nicht Mitglied der Handwerksinnung und weder Arbeit-
geber/in noch Arbeitnehmer/in in einem gewerblichen Betrieb sein. Ein/e
Beisitzer/in muss Innungsmitglied sein und in der Regel Gesellen oder Lehrlinge
(Auszubildende) beschaftigen; der/die andere Beisitzer/in muss Geselle sein und
die Voraussetzungen der Wahlbarkeit fir den Gesellenausschuss (§ 60) erflllen.

(2)  Der/Die Vorsitzende sowie der/die Beisitzer/in, der/die Innungsmitglied ist, werden
von der Innungsversammlung, der/die Beisitzer/in, der/die Geselle ist, von dem
Gesellenausschuss gewahlt. Bei der Wahl des/der Vorsitzenden nehmen die Mit-
glieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungs-
versammlung teil. § 57 Abs. 4 findet Anwendung.

§ 52

Die Durchfuhrung des Verfahrens vor dem Ausschuss richtet sich nach der von der
Handwerkskammer erlassenen Verfahrensordnung.

Fachgruppen und Fachausschiisse

§ 53

Die Handwerksinnung kann fur die in § 2 genannten Handwerke und handwerks-
ahnlichen Gewerbe Fachgruppen bilden. Der Fachgruppe gehoéren die Innungsmitglieder
an, die das Handwerk bzw. das handwerkahnliche Gewerbe ausuben, fur das die
Fachgruppe gebildet ist.

§ 54
Die Fachausschisse haben die Aufgabe, die fachlichen Interessen ihres Handwerks und

der handwerkahnlichen Gewerbe in der Handwerksinnung zu vertreten. Sie konnen
hierzu Anregungen und Winsche dem Vorstand der Handwerksinnung mitteilen.
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(2)

3)

(1)

(2)

§ 55

Jede Fachgruppe kann einen Fachausschuss, der aus eine(m)/r Vorsitzenden
(Fachgruppenobmann/frau) und 2 Mitgliedern besteht, bilden.

Fir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu bestellen. Die Mitglieder und ihre Stell-
vertreter werden von der Fachgruppe auf die Dauer von funf Jahren mit einfacher
Stimmenmehrheit gewahilt.

Der/Die Fachgruppenobmann/frau vertritt die fachlichen Interessen seines/ihres
Handwerks bei der Fachgruppe des Landesinnungsverbandes.

§ 56

Zu Sitzungen des Vorstandes und der Ausschusse der Handwerksinnung, bei
denen Angelegenheiten eines bestimmten Fachgebietes beraten werden, ist
der/die Fachgruppenobmann/frau hinzuzuziehen.

Uber die Beratungen der Fachgruppen und der Fachausschiisse sind Nieder-
schriften zu fertigen, die dem Vorstand der Handwerksinnung einzureichen sind.

Gesellenausschuss

§ 57

Im Interesse eines guten Verhaltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und den
bei ihnen beschaftigten Gesellen und Arbeitnehmern aus den handwerksahnli-
chen Betrieben wird bei der Handwerksinnung ein Gesellenausschuss errichtet.
Der Gesellenausschuss hat die Arbeithehmermitglieder der Ausschusse zu
wahlen, bei denen die Mitwirkung der Arbeitnehmer durch Gesetz oder Satzung
vorgesehen ist.

Der Gesellenausschuss ist zu beteiligen
1. bei Erlass von Vorschriften Uber die Regelung der Lehrlingsausbildung,

2. bei MalRnahmen zur Férderung und Uberwachung der beruflichen Ausbildung
und zur Férderung der charakterlichen Entwicklung der Lehrlinge,

3. bei der Errichtung der Zwischen- und Gesellenpriufungsausschisse,
4. bei MalRnahmen zur Férderung des handwerklichen Kénnens der Gesellen,

insbesondere bei der Errichtung oder Unterstitzung der zu dieser Forderung
bestimmten Fachschulen und Lehrgange,
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3)

(4)

()

(1)

5. bei der Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen gemald den
Vorschriften der Unterrichtsverwaltungen,

6. bei der Wahl oder Benennung der Vorsitzenden von Ausschiussen, bei denen
die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist,

7. bei der Begrindung und Verwaltung aller Einrichtungen, fur welche die
Gesellen Beitrage entrichten, sich besonders einsetzen oder die zu ihrer
Unterstitzung bestimmt sind.

Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der MaRgabe zu erfolgen, dass

1. mindestens einem Mitglied des Gesellenausschusses die Moglichkeit
eingeraumt wird, bei der Beratung und Beschlussfassung des Vorstandes und
der Handwerksinnung mit vollem Stimmrecht teilzunehmen,

2. seinen samtlichen Mitgliedern die Moglichkeit eingeraumt wird, bei der
Beratung und Beschlussfassung der Innungsversammlung mit vollem Stimm-
recht teilzunehmen,

3. bei der Verwaltung von Einrichtungen, fur welche die Gesellen Aufwendungen
zu machen haben, vom Gesellenausschuss gewahlte Gesellen in gleicher
Zahl die Moglichkeit der Beteiligung eroffnet wird, wie Innungsmitglieder
beteiligt sind.

Zur Durchfuhrung von Beschlissen der Innungsversammlung in den in Abs. 2 be-
zeichneten Angelegenheiten bedarf es der Zustimmung des Gesellenaus-
schusses. Wird die Zustimmung versagt oder nicht in angemessener Frist erteilt,
so kann die Handwerksinnung die Entscheidung der Handwerkskammer binnen
eines Monats beantragen.

Die Beteiligung des Gesellenausschusses entfallt in den Angelegenheiten, die
Gegenstand eines von der Handwerksinnung oder eines vom Landes- oder des
Bundesinnungsverbandes abgeschlossenen oder abzuschlieBenden Tarif-
vertrages sind.

§ 58

Der Gesellenausschuss besteht aus dem/der Vorsitzenden (Altgesellen) und 2
weiteren Mitgliedern.

Fur die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu wahlen, die im

Falle der Verhinderung oder des Ausscheidens flr den Rest der Wahlzeit in der
Reihenfolge der Wahl eintreten.
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(4)

Die Mitglieder des Gesellenausschusses werden fur die Dauer von drei Jahren mit
verdeckten Stimmzetteln in allgemeiner, unmittelbarer und gleicher Wahlgewahlt.
Sie behalten, auch wenn sie nicht mehr bei Innungsmitgliedern beschaftigt sind,
solange sie im Bezirk der Handwerksinnung im Betrieb eines selbstandigen
Handwerkers oder der Handwerksinnung angehorenden handwerksahnlichen
Betriebs verbleiben, die Mitgliedschaft noch bis zum Ende der Wabhlzeit, jedoch
hochstens fur ein Jahr. Im Falle eintretender Arbeitslosigkeit behalten sie ihr Amt
bis zum Ende der Wahlzeit.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit so
lange in ihrem Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

§ 59

Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den Innungsmit-
gliedern beschaftigten Gesellen und Arbeithehmer, soweit sie eine Gesellen-
prufung oder eine entsprechende Abschlussprifung abgelegt haben oder nicht
nur vorubergehend in einem Handwerksbetrieb mit Arbeiten betraut sind, die ge-
wohnlich nur von einem Gesellen oder Facharbeiter ausgefuhrt werden.

Nicht wahlberechtigt sind Personen, die infolge strafgerichtlicher Verurteilung das
Recht, in offentlichen Angelegenheiten zu wahlen oder zu stimmen, nicht
besitzen.

Zur Stimmabgabe bedarf der Geselle/Arbeitnehmer einer Bescheinigung, aus der
sich ergibt, seit wann er in dem Betrieb eines Innungsmitgliedes als Ge-
selle/Arbeitnenmer beschaftigt ist. Die Innungsmitglieder haben diese Be-
scheinigung den bei ihnen beschaftigten Gesellen und Arbeitnehmern aus-
zustellen. Die Bescheinigungen konnen auch in Listen zusammengefasst werden.

§ 60

Wabhlbar ist jeder Geselle und Arbeitnehmer i.S.d. § 59 Abs.1, der

1.

volljahrig ist,

2. als Geselle eine Gesellenprufung oder eine entsprechende Abschlussprifung ab-

gelegt hat oder
als Arbeitnehmer eine abgeschlossene Berufsausbildung hat
und seit mindestens drei Monaten in dem Betrieb eines der Handwerksinnung

angehoérenden selbstandigen Handwerkers oder in einem der Handwerksinnung an-
gehorenden Betrieb des handwerksahnlichen Gewerbes beschaftigt ist.

§ 61

Eine kurzzeitige Arbeitslosigkeit Iasst das Wahlrecht nach den §§ 59 und 60 unberuhrt,
wenn diese zum Zeitpunkt der Wahl nicht langer als drei Monate besteht.
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§ 62

Die Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist vorbehaltlich der Bestimmung des
§ 70 in einer Wahlversammlung der wahlberechtigten Gesellen und Arbeithehmer durch-
zufuhren.

§ 63

Die Durchfuhrung der Wahl obliegt einem in der Wahlversammlung zu wahlenden
Wabhlleiter, der die Voraussetzungen des § 60 erfullt. Er wird vom Innungsvorstand
mindestens 4 Wochen vor Ablauf der Wahlperiode bestellt. Der Wahlleiter kann den
GeschaftsfUhrer der Innung zur Durchfuhrung der Wahl in Anspruch nehmen. Die
Handwerksinnung tragt die fur die Wahl erforderlichen Kosten.

(1)
(2)

(4)

(1)

(2)

§ 64
Der Wahlleiter bestimmt Zeit und Ort der Wahlversammlung.

Der Wabhlleiter hat die Wahlberechtigten mindestens zwei Wochen vor dem
Wahltermin zur Wahlversammlung schriftlich oder durch Bekanntmachung in dem
Vero6ffentlichungsorgan der Handwerksinnung (§ 92) bzw. durch Rundschreiben
uber die Innungsmitglieder einzuladen.

Die Innungsmitglieder haben die bei ihnen beschaftigten Gesellen bzw.
Arbeitnehmern auf die Bekanntmachung aufmerksam zu machen.

Der Wahltermin ist so zu legen, dass in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa
entstandener Lohnausfall wird durch die Handwerksinnung nicht ersetzt.

§ 65

Der/Die Wabhlleiter/in leitet die Wahlversammlung. Er/Sie hat vor Beginn der Wahl
das Wahlverfahren zu erlautern und fur den ordnungsgemafien Ablauf der Wahl
zu sorgen, insbesondere, dass nur wahlberechtigte Personen an der
Versammlung teilnehmen und Personen, die nicht wahlberechtigt sind, den
Versammlungsraum zuvor verlassen.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden in einem
Wahlgang von den anwesenden Wahlberechtigten gewahlt. Jeder Wahl-
berechtigte kann in dem Stimmzettel nur so viele wahlbare Gesellen bezeichnen,
als Mitglieder und Stellvertreter in den Gesellenausschuss zu wahlen sind.
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3)

(4)

()

(6)

(1)

(1)

Wahlvorschlage kénnen durch Zuruf oder schriftlich gemacht werden. Schriftliche
Wahlvorschlage sind in der Wahlversammlung dem/der Wabhlleiter/in zu uber-
geben. Der/Die Wahlleiter/in prift bei den mundlich oder schriftlich gemachten
Wahlvorschlagen, ob die genannten Bewerber die Voraussetzungen der Wahl-
barkeit (§ 60) erflllen. Wahlvorschlage, die diesem Erfordernis nicht entsprechen,
sind zuruckzuweisen. Die gultigen Wahlvorschlage sind vom/von der Wabhlleiter/in
vor Beginn der Wahl der Wahlversammlung bekannt zu geben.

Der/Die Wahlleiter/in handigt jedem Wahlberechtigten gegen Vorweisung der Be-
scheinigung uber die Beschaftigung bei einem Innungsmitglied (§ 59 Abs. 3) einen
mit dem Innungsstempel versehenen Stimmzettel aus.

Der/Die Wahlberechtigte bezeichnet die wahlbaren Personen, denen er/sie seine
Stimme gibt, mit Vor- und Zunamen auf dem Stimmzettel und Ubergibt diesen
zugleich mit der Beschaftigungsbescheinigung dem/der Wabhlleiter/in. Der/Die
Wahlleiter/in kann verlangen, dass sich der/die Wahler/in durch seinen/ihren Per-
sonalausweis ausweist.

Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der/die Wabhlleiter/in fest, wieviel
Stimmen auf die einzelnen Bewerber entfallen. Gewahlt zu ordentlichen bzw.
stellvertretenden Mitgliedern sind die Bewerber in der Reihenfolge der auf sie
entfallenen Stimmen, beginnend mit dem hochsten Stimmenanteil; die ersten drei
Bewerber gelten als Mitglieder, die folgenden drei als Stellvertreter. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet das Los.

Uber die Wahlhandlung ist ein Protokoll anzufertigen, das vom/von der Wahl-
leiter/in unterzeichnet samt Stimmzettel dem Vorstand der Innung zu Ubergeben
ist.

§ 66

FUhrt die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so ist von dem/der Wahlleiter/in
im Veroffentlichungsorgan (§ 92) innerhalb von zwei Wochen seit der ersten
Wahlversammlung zur Einreichung von schriftichen  Wahlvorschlagen
aufzufordern. § 64 Abs. 3 findet Anwendung.

In der Aufforderung der Handwerksinnung zur Abgabe schriftlicher Wahl-
vorschlage sind die Erfordernisse dieser Wahlvorschlage (§ 67) bekannt zu
geben.

§ 67

Jeder Wahlvorschlag muss die Namen von so vielen Bewerbern enthalten, wie
Mitglieder und Stellvertreter fur den Gesellenausschuss zu wahlen sind. Die Be-
werber sind mit Vor- und Zunamen, Beruf, Wohnort und Wohnung so deutlich zu
bezeichnen, dass Uber ihre Person kein Zweifel besteht, auch muss aus dem
Wahlvorschlag zweifelsfrei hervorgehen, wer als Mitglied und wer als Stellvertreter
vorgeschlagen wird.
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(2)

3)

(4)

Jeder Wahlvorschlag muss von mindestens drei Wahlberechtigten unterzeichnet
sein. Die Unterzeichner mussen bei der Unterschrift auch Beruf, Wohnort und
Wohnung angeben. Die Unterschriften missen leserlich sein.

Die Wahlvorschlage mussen innerhalb von drei Wochen seit der Aufforderung zur
Einreichung von Wahlvorschlagen bei dem/der Wahleiter/in oder ggf. dem/der
Obermeister/in eingereicht werden.

Mit jedem Wahlvorschlag ist die Erklarung der Bewerber einzureichen, dass sie
der Aufnahme ihrer Namen in den Wahlvorschlag zustimmen.

§ 68

Der/die Wabhlleiter/in pruft die Wahlvorschlage dahingehend, ob die in ihnen genannten
Bewerber die Voraussetzungen fur die Wahlbarkeit (§ 60) erfillen und ob die
Wahlvorschlage den Erfordernissen des § 67 entsprechen. Wahlvorschlage, die diesen
Anforderungen nicht genugen, sind zurtickzuweisen. Gultige Wahlvorschlage sind nach
dem Namen des im Vorschlag zuerst genannten Bewerbers zu bezeichnen.

§ 69

Wird nur ein gultiger Wahlvorschlag eingereicht, so gelten die darin bezeichneten Be-
werber als gewahlt.

(1)

3)

§ 70

Sind mehrere gultige Wahlvorschlage eingereicht worden, so bestimmt der /die
Wabhlleiter/in oder ggf. der/die Landesinnungsmeister/in Zeit und Ort der zweiten
Wahlversammlung. Die Wahlversammlung muss innerhalb von vier Wochen seit
Ablauf der Frist zur Einreichung von Wahlvorschlagen (§ 67 Abs. 3) stattfinden.

§§ 64, 65 Abs. 2, 3 und 4 und § 66 Abs. 1 finden Anwendung.

Die Sitze im Gesellenausschuss und die Stellvertreter werden auf die Wahlvor-
schlage nach dem Verhaltnis der ihnen zugefallenen Gesamtstimmzahlen in der
Weise verteilt, dass diese Zahlen der Reihe nach durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt und
von den dabei gefundenen, der Gréf3e nach zu ordnenden Zahlen, so viel Hochst-
zahlen ausgesondert werden, als Bewerber zu wahlen sind (d’Hondtsches
System). Jeder Wahlvorschlag enthalt so viel Sitze im Gesellenausschuss und
Stellvertreter wie Hochstzahlen auf ihn entfallen. Sind Hochstzahlen gleich, ent-
scheidet Uber die Reihenfolge ihrer Zuteilung das Los.

§ 65 Abs. 5, 6 Satz 1 und Abs. 7 finden entsprechende Anwendung.
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(4)

(2)

§ 71

Der Wahlleiter hat die Niederschrift Uber die Wahlhandlung sowie die von den
Wahlern abgegebenen Stimmzettel und Beschaftigungsausweise dem Vorstand
der Handwerksinnung auszuhandigen.

Der Vorstand der Handwerksinnung pruft gemeinsam mit dem/der Wahlleiter/in
das Ergebnis der Wahl und stellt fest, ob die Gewahlten die gesetzlichen und
satzungsmalligen Voraussetzungen fur die Wahl erfullen. Gegen die
Rechtsgultigkeit der Wahl kann jeder Wahlberechtigte binnen zwei Wochen nach
der Wahl Einspruch einlegen. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und zu
begrinden. Geben der Vorstand der Innung und der Wahlleiter dem Einspruch
nicht statt, so entscheidet die Innungsversammlung.

Das Ergebnis der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in dem fur die
Bekanntmachung der zustandigen Handwerkskammer bestimmten Organ zu ver-
offentlichen. In der Veroffentlichung sind Name und Anschrift des Gewahlten
sowie Anschrift des Betriebs, in dem er beschaftigt ist, anzugeben.

§ 72

Der Gesellenausschuss wahlt aus seiner Mitte den/die Vorsitzenden,
dessen/deren Stellvertreter und eine/n Schriftfuhrer/in.

Der/Die Vorsitzende beruft und leitet die Versammlung des Gesellenausschusses.

Der Gesellenausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner
Mitglieder anwesend ist. Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der
Anwesenden gefasst; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der
Vorsitzenden.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist ein Protokoll anzufertigen, das von
dem/der Vorsitzenden und dem/der SchriftfUhrer/in zu unterzeichnen ist.

§73

Die Mitglieder des Gesellenausschusses versehen ihre Obliegenheiten als
Ehrenamt unentgeltlich. Auslagen und Zeitversaumnisse werden von der
Handwerksinnung entschadigt. Die Zahlung eines pauschalierten Satzes fur bare
Auslagen in Form von Tages- und Ubernachtungsgeldern ist zuldssig.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses durfen in der Auslbung ihrer Tatigkeit
nicht behindert werden. Auch durfen sie deswegen nicht benachteiligt oder
begunstigt werden. Die Mitglieder des Gesellenausschusses sind, soweit es zur
ordnungsgemalen Durchfuhrung der ihnen gesetzlich zugewiesenen Aufgaben
erforderlich ist und wichtige betriebliche Grinde nicht entgegenstehen, von ihrer
beruflichen Tatigkeit ohne Minderung des Arbeitsentgelts freizustellen.
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3)

Beitrage und Gebuhren

§74

Die der Handwerksinnung und ihrem Gesellenausschuss erwachsenden Kosten
sind, soweit sie aus den Ertragen des Vermogens oder aus anderen Einnahmen
keine Deckung finden, von den Innungsmitgliedern durch Beitrage aufzubringen.
Zu den Kosten des Gesellenausschusses zahlen auch die anteiligen Lohn- und
Lohnnebenkosten, die dem Arbeitgeber durch die Freistellung der Mitglieder des
Gesellenausschusses von ihrer beruflichen Tatigkeit entstehen. Diese Kosten sind
dem Arbeitgeber auf Antrag von der Innung zu erstatten.

Die Handwerksinnung kann fur die Benutzung der von ihr getroffenen
Einrichtungen Gebuhren erheben.

Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag besteht aus einem
Grundbeitrag und einem Zusatzbeitrag. Aullerdem kann die Innung Sonder-
beitrage erheben.

Der Zusatzbeitrag wird erhoben in einem Tausendsatz der Lohn- und
Gehaltssumme des vorvergangenen Jahres.

FUr Uberregional tatige Firmen wird auch die auflerhalb des Innungsbereichs
anfallende Lohnsumme beitragspflichtig, es sei denn, der Betrieb weist eine
Mitgliedschaft in einer anderen Innung nach. In diesem Fall wird der
entsprechende Beitragsanteil bei der anderen Innung fallig.

Sofern ein Mitglied der Innung gleichzeitig Komplementar, Mehrheitsgesellschafter
und/oder GeschaftsfUhrer oder Betriebsleiter eines anderen oder mehrerer
anderer Betriebe ist, so sind bei der Festsetzung der Innungsbeitrage samtliche
von diesem Mitglied mafgeblich beeinflussten Gebaudereinigungsunternehmen
zu berucksichtigen.

Die Mitglieder ermachtigen die Innung, als Grundlage fur die Beitragsermittlung
von den zustandigen Berufsgenossenschaften die Lohn- und Gehaltssumme der
Innungsmitglieder bekannt geben zu lassen oder sie zum gleichen Zweck durch
den zustandigen Landesverband sowie die Zusammenschlisse von den
Landesverbanden auf Landes- und Bundesebene des Handwerks, fur das die
Innung gebildet ist, bei den Berufsgenossenschaften abrufen zu lassen. Insoweit
werden die Berufsgenossenschaften von ihrer Geheimhaltungspflicht befreit.

Die beitragspflichtigen Innungsmitglieder sind verpflichtet, der Innung Auskunft
durch Ubermittlung eines Doppels des Lohn- und Gehaltsnachweises nach § 165
SGB VII zu geben sowie der Innung Auskunft Uber die zur Festsetzung der
Beitrage erforderlichen Grundlagen zu erteilen. Die Innung ist berechtigt, die sich
hierauf beziehenden Geschaftsunterlagen einzusehen und fur die Erteilung der
Auskunft eine Frist zu setzen. Die Ubermittelten Daten durfen nur fur Zwecke der
Beitragsfestsetzung gespeichert und genutzt werden. Unterbleibt die
Auskunftserteilung trotz Festsetzung, kann die Innung die fur die
Beitragserhebung notwendigen Grundlagen schatzen.
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(8)

(10)

(11)

3)

Ordnungswidrig handelt, wer entgegen § 73 Abs. 3 HwWO in Verbindung mit § 113
Abs. 2 Satz 8 HWO eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder nicht
rechtzeitig erteilt, Unterlagen nicht vorlegt oder das Betreten von Grundsticken
oder Geschaftsraumen oder die Vornahme von Prifungen oder Besichtigungen
nicht duldet.

Die Ordnungswidrigkeiten kdnnen gem. § 118 Abs. 2 HWO mit einer Geldbul3e bis
zu eintausend Euro geahndet werden.

Die Beitrage werden bei der Feststellung des Haushaltsplanes von der
Innungsversammlung alljahrlich festgesetzt; bis zur anderweitigen Festsetzung
sind die Beitrage in der bisherigen Hohe weiter zu entrichten.

Durch Beschluss der Innungsversammlung konnen auch aullerordentliche
Beitrage erhoben werden.

In besonders begriindetem Einzelfall kann der Vorstand der Innung eine andere
Beitragsfestsetzung  zulassen. Sofern sich bei dem  Zusatzbeitrag
nachgewiesenermalien eine mindestens 30 %ige Abweichung der Lohn- und
Gehaltssumme des vorvergangenen Jahres im Verhaltnis zu der Lohn- und
Gehaltssumme des Vorjahres ergeben hatte, kann das Innungsmitglied eine
Neufestsetzung bei dem Vorstand fur das laufende Beitragsjahr beantragen.

Die Verpflichtung zur Zahlung von Beitragen beginnt mit dem Ersten des auf den
Tag der Entscheidung Uber den Aufnahmeantrag (§ 9 Abs. 1) folgenden Monats.

Die Innung kann fur die Benutzung ihrer Einrichtungen Geblhren erheben.

Die ruckstandigen Beitrage und Geblhren werden auf Antrag des Innungs-
vorstandes nach den fur die Beitreibung von Gemeindeabgaben geltenden
landesrechtlichen Vorschriften beigetrieben.

Haushaltsplan und Jahresrechnung

§ 75
Das Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Vorstand hat jahrlich Uber den zur Erfullung der gesetzlichen und
satzungsmalligen Aufgaben erforderlichen Kostenaufwand einen Haushaltsplan
fur das folgende Rechnungsjahr aufzustellen und ihn der Innungsversammlung
zur  Beschlussfassung vorzulegen. Fir die Nebeneinrichtungen der
Handwerksinnung (§ 3 Abs. 2 Nr. 1 und Abs. 3 Nr. 2) sind gesonderte
Haushaltsplane aufzustellen und zu beschlielen. Je eine Ausfertigung des
Haushaltsplanes und der Nebenhaushaltsplane sind der Handwerkskammer
Hannover einzureichen.

Der Vorstand der Handwerksinnung ist bei seiner Verwaltung an den
beschlossenen Haushaltsplan gebunden. Uber Ausgaben, die im Haushaltsplan
nicht vorgesehen sind, hat die Innungsversammlung gesondert zu beschliel3en.
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§ 76

Der Vorstand der Innung hat innerhalb der ersten drei Monate des Haushaltsjahres fur
die Innungskasse sowie fur jede Nebenkasse (§ 4) eine gesonderte Rechnung fur das
abgelaufene Haushaltsjahr aufzustellen. Die Jahresrechnung muss samtliche
Einnahmen und Ausgaben nachweisen; die erforderlichen Belege sind ihr beizuflgen.
Nach Prufung durch den Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss ist sie der
Innungsversammlung zur Abnahme vorzulegen. Eine Ausfertigung des Jahres-
abschlusses ist der Handwerkskammer einzureichen.

§77

Das vom Vorstand als Kassenfuhrer bestellte Vorstandsmitglied ist dem Vorstand und
der Innungsversammlung fur die ordnungsgemalRe Fuhrung der Kasse der
Handwerksinnung und, soweit die Nebensatzungen nicht etwas anderes bestimmen,
auch der Nebenkassen verantwortlich.

§ 78

Die Einnahmen und Ausgaben der Innungskasse sowie der Nebenkassen hat der
Kassenfuhrer gesondert von allen den Zwecken der Kasse fremden Einnahmen und
Ausgaben zu verbuchen.

§ 79

Die Innung erhebt die Beitrage der Innungsmitglieder nach Mallgabe des
Innungsbeschlusses (§ 74 Abs. 6). Der Kassenfuhrer hat alljahrlich ein Verzeichnis der
rickstandigen Beitrage und Gebuhren dem Vorstand vorzulegen.

§ 80

Die Innungskasse sowie die Nebenkassen sind alljahrlich mindestens je einmal durch
den Landesinnungsmeister oder ein anderes vom Vorstand beauftragtes
Vorstandsmitglied und durch den Rechnungs- und Kassenprufungsausschuss zu
prufen. Die Prufung hat sich auch darauf zu erstrecken, dass das Vermdgen der
Handwerksinnung ordnungsgeman inventarisiert und angelegt ist. Uber die Prifung ist
binnen zwei Wochen nach deren Abschluss dem Vorstand zu berichten.

§ 81

FUr die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfuhrung kann die Innungsversammlung
Bestimmungen beschliel3en.

32



Vermogensverwaltung

§ 82

Das Innungsvermogen ist sorgfaltig, wirtschaftlich und nutzbringend zu verwalten.
Geldvermdgen ist sicher, ertragsbringend und, soweit erforderlich, verfligbar anzulegen.

Schadenshaftung

§ 83

Die Handwerksinnung ist fur den Schaden verantwortlich, den der Vorstand, ein Mitglied
des Vorstandes oder ein anderer satzungsmafig berufener Vertreter durch eine in
Ausfuhrung der ihm zustehenden Verrichtungen begangene, zum Schadensersatz
verpflichtende Handlung einem Dritten zufugt.

(2)

(1)

(2)

Anderung der Satzung und
Auflosung der Handwerksinnung

§ 84

Antrage auf Anderung der Satzung und der Nebensatzungen sowie auf Aufldsung
der Handwerksinnung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen. Sie sind bei der
Einberufung der Innungsversammlung den Mitgliedern zugleich mit der
Tagesordnung bekannt zu geben.

Zur Verhandlung uber Antrage auf Aufldsung der Handwerksinnung ist eine
aulBerordentliche Innungsversammlung einzuberufen, zu der alle Mitglieder
mindestens zwei Wochen vorher schriftlich einzuladen sind.

§ 85

Zu Beschliissen Uber die Anderung der Satzung der Innung ist eine Mehrheit von
drei Vierteln der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder der Innung
erforderlich.

Der Beschluss der Auflosung der Handwerksinnung kann nur mit einer Mehrheit
von drei Vierteln der stimmberechtigten Mitglieder gefasst werden. Sind in der
ersten Innungsversammlung drei Viertel der Stimmberechtigten nicht erschienen,
so ist binnen vier Wochen eine zweite Innungsversammlung einzuberufen, in
welcher der Auflésungsbeschluss mit der Mehrheit von drei Vierteln der
erschienenen Mitglieder gefasst werden kann.

Die nach Abs. 1 und 2 gefassten Beschlisse bedurfen der Genehmigung durch
die Handwerkskammer.
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§ 86

Die Handwerksinnung kann durch die Handwerkskammer aufgelost werden,

1.

(1)

wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschluss der Innungsversammlung oder durch
gesetzwidriges Verhalten des Vorstandes das Gemeinwohl| gefahrdet,

wenn sie andere als die gesetzlich oder satzungsmalig zulassigen Zwecke verfolgt,

wenn die Zahl ihrer Mitglieder soweit zurickgeht, dass die Erfullung der gesetzlichen
und satzungsmalligen Aufgaben gefahrdet erscheint.

§ 87

Die Er6ffnung des Insolvenzverfahrens Uber das Vermogen der Handwerksinnung
hat die Auflosung kraft Gesetzes zur Folge.

Der Vorstand hat im Falle der Zahlungsunfahigkeit oder Uberschuldung die
Eréffnung des Insolvenzverfahrens zu beantragen. Wird die Stellung des Antrags
verzogert, so sind die Vorstandsmitglieder, denen ein Verschulden zur Last fallt,
den Glaubigern fur den daraus entstehenden Schaden verantwortlich; sie haften
als Gesamtschuldner.

§ 88
Wird die Handwerksinnung durch Beschluss der Innungsversammlung oder durch
die Handwerkskammer aufgeldst, so wird das Innungsvermoégen in entsprechen-
der Anwendung der §§ 47 bis 53 des Burgerlichen Gesetzbuches liquidiert.

Die Auflosung der Handwerksinnung ist durch die Liquidatoren in dem Vero6ffent-
lichungsorgan der Handwerksinnung (§ 92) bekannt zu machen.

§ 89

Wird die Innung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so findet eine
Vermogensauseinandersetzung statt, die der Genehmigung der fur den Sitz der Innung
zustandigen Handwerkskammer bedarf. Kommt eine Einigung Uber die Vermdgensaus-
einandersetzung nicht zustande, so entscheidet die fur den Innungsbezirk zustandige
Handwerkskammer. Erstreckt sich der Innungsbezirk auf mehrere Handwerkskammer-
bezirke, so kann die Genehmigung oder Entscheidung nur im Einvernehmen mit den
beteiligten Handwerkskammern ergehen.
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(2)

§ 90

Im Falle der Auflosung der Handwerksinnung sind die Innungsmitglieder
verpflichtet, die ordentlichen Beitrage fur das laufende Geschéaftsjahr sowie die
bereits umgelegten aul3erordentlichen Beitrage an die Liquidatoren zu zahlen.

Das Innungsvermogen ist zunachst zur Erfullung der Verbindlichkeiten zu
verwenden. Uber die Verwendung des hiernach verbleibenden Vermégens
beschliel3t die Mitgliederversammlung. Eine Verteilung des Vermogens an die
Mitglieder findet nicht statt.

Aufsicht

§ 91

Die Aufsicht Uber die Handwerksinnung fuhrt die Handwerkskammer, in deren
Bezirk die Innung ihren Sitz hat. Die Aufsicht erstreckt sich darauf, dass Gesetz
und Satzung beachtet, insbesondere die der Handwerksinnung Ubertragenen
Aufgaben erflllt werden.

Beauftragte der Handwerkskammer sind berechtigt, an den Sitzungen der

Handwerksinnung und ihrer Organe sowie an den Zwischen- und
Gesellenprufungen teilzunehmen.
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Bekanntmachungen

§ 92

Die Bekanntmachungen der Handwerksinnung erfolgen entweder durch Rundschreiben,
durch Verdéffentlichung in der oértlichen Tageszeitung oder im Veroffentlichungsorgan der
Handwerkskammer.

Beschlossen in der Innungsversammlung

am  27. April 2005

in Hannover / Laatzen
Landesinnungsmeister Geschaftsfuhrer
Mike Schneider Burkhard Racker

Genehmigt gem. § 56 Abs. 1 des
Gesetzes zur Ordnung des Handwerks (Handwerksordnung)
in der jeweils aktuell gultigen Fassung.

Hannover, den 22.09.2005

HANDWERKSKAMMER HANNOVER

Prasident Hauptgeschaftsfuhrer
Walter Heitmdller Jans-Paul Ernsting
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